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DEHOGA-Standpunkte 
 
Die DEHOGA-Standpunkte erleichtern den schnellen und verständlichen Einstieg in die 
verschiedenen Branchenthemen. Sie dienen als Argumentationshilfe in Gesprächen mit 
Politikern, Tarifpartnern oder Journalisten.  

Die DEHOGA-Standpunkte stellen sicher, dass der DEHOGA von der Kreis- über die Lan-
des- bis zur Bundesebene mit einer Stimme spricht. Klar. Konkret. Konsequent.  

Zu folgenden Themen liegen aktualisierte DEHOGA-Standpunkte (Stand Nov. 2016) vor. 
Ausgewählt wurden diese nach Priorität und Branchenrelevanz. Zudem sind es die The-
men, die in den vergangenen Monaten am häufigsten von der interessierten Öffentlichkeit 
beim DEHOGA Bundesverband abgefragt wurden. Selbstredend können jederzeit weitere 
Themen hinzugefügt werden. 

 

1. Allergeninformation 
2. Arbeitszeitgesetz 
3. Ausbildung 
4. Bettensteuer  
5. Bürokratieabbau 
6. Digitale Angebote 
7. Erbschaftsteuer 
8. Fachkräftesicherung 
9. Flüchtlingsintegration 
10. Kassensysteme 
 

11. a) Lebensmittelkontrollen: Veröf-
fentlichung der Ergebnisse – Inter-
netpranger (§ 40 Abs. 1a LFGB) 
b) Lebensmittelkontrollen: Veröf-
fentlichung der Ergebnisse – Am-
peln, Smiley, Kontrollbarometer 
 

12. Lebensmittelkontrollen: Pflichtge-
bühren für Regelkontrollen 

13. Mehrwertsteuer Gastronomie  
14. Mehrwertsteuer Hotellerie  
15. Mindestlohn 
16. Minijobs  
17. Sharing Economy 
18. Urheberrecht 

 
 


